Zatgeznik Nr 1 do Zarzqdzenia
NirrOPS.021.9 2021
Dyrektora OPS w Sulecinie
zdnia 26.03.2021 r.
Regulamin Klubu ,,Senior +”

w Zubrowie

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Klubu ,Senior +” w Zubrowie, zwany dalej ,Regulaminem™ jest
wewnetrznym aktem normatywnym, ustalajgeym szczegdlowa organizacje i zasady
funkcjonowania Klubu ,.Senior + w Zubrowie, zwanego dalej ,,Klubem”.

Klub jest osrodkiem wsparcia, o ktorym mowa w art. 51 ust. 4 ustawy o pomocy
spolecznej dla nieaktywnych zawodowo Seniordéw w wieku 60 +, zamieszkalych na
terenie Zubrowa, ktorzy ze wzgledu na wiek, chorobe, niepelnosprawnosé lub
samotno$¢ wymagajg wsparcia.

§2

Klub dziala na podstawie:

Y
2)
3)
4)

S)

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. 2020 poz. 1876
z poZn. zm.)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2021 poz.
305 )

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2020 poz. 713
z pdzn. zm.)

uchwaly Nr 191 Rady Ministrow z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego ,,Senior +” na lata 2021 — 2025

Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulecinie.

§3

Klub prowadzony jest przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Sulecinie w ramach
programu wieloletniego ,,Senior +” na lata 2021-2025. Klub ,,Senior +” jest klubem
samopomocy dla 15 Senioréw w wieku 60+ obu plci, nieaktywnych zawodowo,
zamieszkalych na terenie Zubrowa.

Siedziba Klubu miesci si¢ w miejscowosci Zubrow 16a, 69 — 200 Sulecin.

Klub jest czynny od poniedzialku do pigtku w godzinach od 15 do 19",
W wyjatkowych przypadkach liczba dni i godzin funkcjonowania Klubu moze zostac
dostosowana do lokalnych potrzeb.

Dzialalnos¢ Klubu ,,Senior +” polega na motywowaniu seniorow do dziatan na rzecz
samopomocy 1 dziatan wolontarystycznych na rzecz innych.



Rozdzial 11
Cel dzialalnosci Klubu

§ 4

Celem dziatalnosci Klubu jest:
1. Poprawa jakosci zycia Seniorow.

2. Zapewnienie Seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci

wynikajacych z wieku i stanu zdrowia, w tym wsparcia specjalistycznego.

3. Integracja spoleczna srodowiska Seniorow, w tym rozwdj dziatan samopomocowych.
4. Zwiekszenie zaangazowania Seniordw w zycie spotecznosei lokalne;.

5. Kreowanie dlugofalowej polityki senioralnej na terenie Gminy Sulecin.

6. Zapewnienie tygodniowo co najmniej 20 — godzinnej oferty ustug.

Rozdziat 111
Zadania Klubu

§5

Cele dziatalnosci Klubu realizowane sg poprzez nastgpujace zadania:

I

Zapewnienie pobytu pie¢ dni w tygodniu, od poniedzialku do pigtku 20 godzin
tygodniowo. W wyjatkowych przypadkach liczba dni i godzin funkcjonowania Klubu
moze zosta¢ dostosowana do lokalnych potrzeb.

Organizowanie uczestnikom klubu zajg¢, atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego,
stwarzajgc bezpieczng i przyjazng przestrzen poprzez:

organizowanie spotkan z ciekawymi ludZzmi z réznych dziedzin: kultury, sztuki,
z przedstawicielami sluzby zdrowia, z policja, strazg pozarng i innymi;

organizowanie réznych form wypoczynku i relaksu;

organizowanie spotkan i imprez okolicznosciowych;

organizowanie zaj¢¢ rozwijajgcych zdolnosci 1 pasje;

organizowanie zaje¢ ruchowych i rozwijajacych pamie¢;

organizowanie spotkan kulturalnych, seanséw filmowych, wystaw, odczytoéw itp.;
inne dzialania w zaleznosci od potrzeb.

§ 6

Klub dziala w oparciu o miesigczne plany pracy, ktére tworzone sa po uprzednich
konsultacjach z Seniorami.

Uslugi swiadczone przez Klub sg prowadzone w formie zaje¢ zespotowych
i indywidualnych, dostosowanych do mozliwosci, potrzeb i zainteresowan
uczestnikow zajec.




Rozdziat IV
Organizacja i funkcjonowanie Klubu

§7
Funkcjonowanie Klubu okreslaja:
1. Regulamin Klubu ,,Senior +7.
2. Plany pracy.
§8

W Klubie tworzy si¢ stanowiska:

l.
2
3

Kierownik Klubu ,,Senior +”.

Instruktor do spraw kulturalno - o$wiatowych.

Stosownie do potrzeb Senioréw i mozliwosci finansowych, Dyrektor OPS moze
zatrudniac specjalistow z innych dziedzin.

§9
Za prowadzenie Klubu ,Senior +” w Sulecinie oraz organizacje pracy Klubu
odpowiedzialny jest Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulecinie.
Dyrektor OPS zatrudnia kadre odpowiednio do potrzeb placéwki na poszczegodlne
stanowiska pracy.
Kierownik Klubu ,,Senior +” jest bezposrednim przetozonym zatrudnionych w Klubie
pracownikow, a jego przelozonym jest Dyrektor OPS.

§ 10

Do zadan Kierownika Klubu nalezy w szczegolnosei:

)
2)
3)
4)

5)
6)

kierowanie biezacg dzialalnoscig Klubu ,,Senior +” w Zubrowie

kierowanie pracg podleglych pracownikow

zapewnienie 1 utrzymanie wlasciwego poziomu $§wiadczonych ustug

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig Klubu ,,Senior +” w Zubrowie,
w tym opracowywanie planow pracy w uzgodnieniu z Seniorami.

odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie i dbalos¢ o jego wlasciwe wykorzystanie
nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow i uczestnikow zasad 1 przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych.

§11

Do zadan instruktora do spraw kulturalno - o$§wiatowych nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

rozpoznawanie potrzeb Seniorow,

podejmowanie dzialan z zakresu aktywizowania Senioréw,

organizowanie oraz prowadzenie zaje¢ w Klubie Senior+ z uwzglednieniem
mozliwosci oraz potrzeb Seniorow

aranzowanie spotkan, uroczystosci, imprez kulturalno - o§wiatowych i turystycznych,
zapewnienie bezpiecznego pobytu Senioréw podczas zajec,

pomoc przy czynnosciach dnia codziennego,



7) realizowanie opracowanych przez kierownika planow pracy,

8) motywowanie spolecznosci lokalnej do uczestnictwa w zyciu placowki

9) wspolpraca z pracownikami socjalnymi OPS w celu realizacji pracy socjalnej oraz
poradnictwa w zakresie pomocy spoleczne;.

§ 12

1. Procedura rekrutacji Senioréw odbywa si¢ poprzez:

1) Ogloszenie o naborze podawane do wiadomosci publiczne;.

2) Wypelnienie kwestionariusza zgloszeniowego (Zalgcznik Nr 1).

3) Dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o  braku  przeciwwskazan
do uczestnictwa w Klubie ,,Senior + (Zalgcznik Nr 2).

4) Zaopiniowanie wnioskéw przez Komisje powolang przez Dyrektora OPS
w Sulecinie skladajgca si¢ z przedstawicieli:
- O$rodka Pomocy Spotecznej w Sulecinie - 1 osoba,
- Urzedu Miejskiego w Sulecinie - 1 osoba,
- Uniwersytetu Trzeciego Wieku — partner projektu — 1 osoba,
- Sulecinskiej Rady Senioréw — 1 osoba.

5) Przeprowadzenie wywiadu $rodowiskowego przez pracownika socjalnego
OPS.

6) Wydanie decyzji administracyjnej przez Dyrektora OPS.

2. Przyjecie do Domu nastgpuje na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez
Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulgcinie, wedlug kolejnosci zlozonych
podan, po uwzglednieniu opinii Komisji i przestanek do przyznania pobytu w Klubie,
w tym:

1) warunki bytowe,

2) kryterium wieku,

3) stan zdrowia,

4) sytuacja rodzinna, samotnosc.

§ 13

l. Uczestnicy Klubu ponosza odplatnos¢ za pobyt w wysokosci ustalonej przez
Dyrektora OPS na wniosek kierownika placowki.

2. Uczestnicy nie ponoszg oplat, jezeli dochdéd osoby samotnie gospodarujacej
lub dochod na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 300% kryterium okreslonego
w ustawie o pomocy spolecznej.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na wniosek osoby zobowigzanej
do odplatnosci Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulecinie moze czesciowo
lub catkowicie zwolni¢ z ponoszenia odplatnosci ze wzgledu na przewlekla chorobe,
niepelnosprawnos$¢, zdarzenie losowe lub inng trudng sytuacje zyciowa.




Rozdzial V
Prawa i obowigzki Senioréow

§ 14

Seniorzy majg prawo do:

1.
2,

oo el O A o B0

Korzystania z ustug swiadczonych przez Klub.

Uzyskania stosownej pomocy — w zaleznosci od potrzeb, oczekiwan i mozliwosei
Klubu.

Poczucia bezpieczenistwa.

Uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych swojej osoby.

Wspohtworzenia planow zajec.

Odmowy uczestnictwa w zajeciach z powodu zlego samopoczucia.

Korzystania ze sprzgtu 1 wyposazenia znajdujacego sie w Klubie,

Zglaszania opinii, uwag, skarg i wnioskow, z wylaczeniem sytuacji naruszajgcych
dobre imig i prawa innych osob.

§15

Seniorzy zobowigzani sg do:

L.

W N

el =

o o0

10.

11

12

14.

Poszanowania praw 1 wolnos$ci innych oséb, w tym zaréwno wspdluczestnikow jak
i pracownikow Klubu.

Przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego.

Przyczyniania sie¢ do dobrej atmosfery w Klubie w celu prawidlowego jego
funkcjonowania.

Poszanowania mienia stanowigcego wlasno$¢ Klubu.

Przestrzegania porzadku i czystosci w pomieszczeniach Klubu.

Dbania o higiene osobista i wyglad zewnetrzny.

Wspoldziatania z personelem w zakresie uczestniczenia w zajeciach oraz
w zaspokajaniu swoich potrzeb.

Podpisywania list obecnosci oraz zglaszania zamiaru opuszezenia Klubu.
Powiadamiania pracownikow Klubu o diuzszej nieobecnosci.

Przestrzegania przepisow bhp, p/poz. 1 sanitarnych.

. Przestrzegania na terenie Klubu zakazu spozywania alkoholu, przebywania pod

wplywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych.

. Przestrzegania zakazu palenia tytoniu na terenie Klubu.
13.

Ponoszenia odpowiedzialnosci za rzeczy osobiste pozostawione ta terenie Klubu bez
zabezpieczenia.
Ponoszenia odplatnosci za pobyt zgodnie z decyzjg administracyjng.
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Rozdzial VI
Postanowienia konicowe

§16

Kierownik Klubu zapoznaje 2z trescig niniejszego Regulaminu Seniorow
1 pracownikow.
Naruszenie przez Seniora przepiséw niniejszego Regulaminu moze spowodowag:
1) udzielenie upomnienia, a w dalszej konsekwencji przy drugim upomnieniu
skreslenie z listy 0s6b korzystajacych z ustug Klubu,
2) skreslenie z listy 0sob korzystajacych z ustug Klubu poprzez uchylenie decyzji
o mozliwosci pobytu w Klubie. Uchylenie decyzji administracyjnej moze
nastgpi¢ z urzedu lub na uzasadniony wniosek pozostatych Seniordw.
Powyzszy dokument znajduje si¢ do wgladu w siedzibie Klubu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja mogg by¢ dokonywane w trybie
wiasciwym dla jego ustalen.




OSRODEK POMOCY SPOLECZNE) - | |
W SULECINIE > SENIOR
ul. E. Plater 14, 69-200 Sulecin =i

NIP: 5961324491, REGON: 210512370
tel./fax 95 755 2082, e-mail:opssulecin@interia.pl

Zalgeznik N 1
do Regulaminu Klubu
L Senior + " w Zubrowie
Kwestionariusz zgloszeniowy
dla os6b w wieku 60+ ubiegajacych sie o objecie dzialaniami
realizowanymi przez Klub ,Senior+” w Zubrowie

Whioskuje o objecie mnie dziataniami, ktore realizowane bedg w Klubie ,,Senior+” w Zubrowie.
Informacje podstawowe:
TMIE I NAZWISKO ©oevviiiiiieieiiie e e

I 0T A1 1 TN SRR ——

Telefon KONTAKIOWY .ooviiioiiiieieiiee ettt e

Informacje dodatkowe:
1. Jestem osobg nieaktywng zawodowo (wlasciwe zaznaczy¢ - X)

(] tak
[] nie
2. Jestem osobg: (wlasciwe zaznaczy¢ - X)
[ ] samodzielng
[] zamieszkujacg samotnie
[] zamieszkujaca z rodzina
[] wymagajaca czesciowej opieki lub pomocy
] wymagam dowozu do osrodka wsparcia
3. Warunki mieszkaniowe (wlasciwe zaznaczy¢ - X)

[] dobre warunki mieszkaniowe
[ ] przecietne warunki mieszkaniowe
[] zte warunki mieszkaniowe
4. Jestem zainteresowana/y udzialem w: (wlasciwe zaznaczy¢ - X)

spotkaniach z ciekawymi ludzmi z réznych dziedzin

roéznych formach wypoczynku 1 relaksu

spotkaniach i imprezach okolicznosciowych

zajeciach rozwijajgcych zdolnoscei 1 pasje

zajeciach ruchowych i rozwijajacych pamiec

w zalatwieniu spraw urzedowych

organizowanych spotkaniach kulturalnych, seansach filmowych, wystawach, odczytach

1tp.

[ .

1



Moje umiejetnosci:

.....................................................................................................................

Oswiadezenia:

1)Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1000), na podstawie Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.) dla potrzeb niezbednych do
zakwalifikowania do uczestnictwa w zajgciach prowadzonych przez Klub ,.Senior+” w Zubrowie.
2)Oswiadczam, ze podane przeze mnie informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

3)Oéwiadezam, ze zapoznalam/em si¢ z Regulaminem Klubu ,,Senior+” w Zubrowie i akeeptuje jego
warunki.

4)Oswiadczam, ze zostalam/em poinformowanaly, ze Klub ,,Senior+” wspéifinansowany jest ze srodkéw
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-
2025.

5) Oswiadezam, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.) zapoznala/em sig z trescig klauzuli informacyjnej RODO.

6) Osrodek Pomocy Spolecznej w Sulgeinie zastrzega sobie mozliwosé wykorzystania wizerunku Seniora
do celdw informacyjnych i promocyjnych, pod warunkiem, ze zdjecia lub nagranie bylo wykonane podczas
zajec, na co Senior wyraza zgode.

Data czytelny podpis wnioskodawcy




Klauzula informacyjna o przetwarzanin danych

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust.2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych ), informujemy ze:

1) administratorem  Pani/Pana  danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spolecznej
w Sulecinie przy ul. Emilii Plater 14, 69-200 Sulecin, tel. 957552082, opssulecin@;interia.pl.

2) inspektorem ochrony danych w Osrodku Pomocy Spolecznej w Sulecinie przy ul. Emilii Plater
14, 69-200 Sulecin jest Pani Izabella hvanska ul. Swiebodziniska 3/7 Trzemeszno Lubuskie 69-200
Sulecin, e-mail: IZAIWANSKA@interia.pl tel. +48601095086

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach przewidzianych przepisami prawa,
glownie na podstawie Ustawy dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (ij. Dz. U. z 2020 r. poz.
1876 z pozn. zmianami), w zwigzku z art.6 ust. 1 ¢) i art. 9 ust. 2b) RODO.

4)Odbiorcq Pani/Pana danych osobowych bedq podmioty upowaznione do odbioru danych
osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa, w tym organy wladzy publicznej oraz
podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dzialajgce na zlecenie organdw wladzy publicznej,
w zakresie i celach, ktdre wynikajq z przepiséw powszechnie obowiqzujgcego prawa, inne
podmioty, ktore na podstawie stosownych umow zawartych z Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Sulgcinie przetwarzajgcych dane osobowe, dla ktérych administratorem jest Osrodek Pomocy
Spolecznej w Sulecinie.

5) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do itresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia prreiwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktdrego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofni¢ciem,

0) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, i przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczqcych narusza przepisy
ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych 7 dnia 27 kwietnia 2016 r.,

7) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i warunkiem
ubiegania si¢ o Swiadczenia realizowane przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Sulecinie. Jest
Pan/Pani zobowigzany/a do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci rozpatrzenia wniosku.

8) Pani/Pana dane nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwnie; w formie
profilowania.

Data czytelny podpis



Komisja do zaopiniowania wnioskow o przyjecie do Klubu ,,Senior +” w Zubrowie w skladzie:

dokonata w dniu
w Zubrowie

data



